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_“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSQOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CONVOCATORIA DE LOCACION DE SERVICIO N° 063 2025

ENILDAb;CONIRAIA NT.E._DEEECCI.ON_REGLONAL.DE.EDUCA.CLON_HUANUFO

AREA USUARIA: "AREA DE ALMACEN DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION".

PERFIL DEL LOCADOR: SEGUN LO CONSIGNADO EN EL ANEXO N° 4 FORMATO DE TERMINOS DE
REFERENCIA F‘ARA SERVICIOS PROFESIONALES (LOCACION DE SERVICIOS) PARA LA:

v ITEM N° 1. "CONTRATACION DEL SER’VICIO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA EL AREA DE
-ALMACEN DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION — HUANUCO"

VALOR DE LA CONTRATACION:
v ITEM N°1:S/2,000.00 (Dos MiL.con00/100soles). ...

PLAZO DE LA CONTRATACION: se realizara por cuarenta y cinco (45) DIAS CALENDARIOS

—PRINCIPALES CONSIDERACIONESA-CUMPLIR POR LOS PARTICIPANTES:—

Curriculum Documentado y Foliado (CON FIRMA EN EL FOLIADO).
Adjunta Anexo N° 09 Formato de cotizacion de Servicios

_ Adjunta Anexo N° 10 Formato de Autorizacion de CCl
Fedatado por parte de la entidad o en su defecto conla Legcrhzocxon por pGrTe de un Noicmo
PUblico Colegiado.
Tener en cuenta el monto ofertado por el participante, ya que se otorgard mayor puntaje a
la oferta mds baja; siempre y cuando cumpla con los requisitos antes mencionados.

v Presentar en sobre cerrado.

LN

<

PUNTAJE DE LA OFERTA DEL POSTOR:

La evaluacidn consistird en otorgar el mdximo puntaje a la oferta de precic mds bajo y otorgar a las
demds ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segin la siguiente
férmula:

Pi = Om x PMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntgje de la oferta a evaluar
Oi =Precioi

Om = Precio de la oferta mdas baja
PMP =Puntaje méaximo del precio
[100] puntos

Evaluacion: Se evaluard considerando el precio ofertado por el postor (ANEXO N° 09) Formato de
cotizacion de Servicios

Se les agradece su participacién de antemano

HUANUCO, 13 DE JUNIO DEL 2025.

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION HUANUCO

DIRECCION DE GES ADMIISTRATIVA

.........................

GOBIERNO REGIONAL HUANUCO
" DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

DIREC DE GESTIQON ADMIYISTRATIVA
~
"CPC Lisbeth Caspar Ldzaro

RESP(}WABLE ALMACEN

Dr. Jim Claver Atencia Arbi
DIRECTOR _
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CRONOGRAMA Y ETAPAS DE LA CONTRATACION POR

= =e=m=——=== " TOCACION DE SERVICIOS e
. - “CONTRATACION DEL SERVICIO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA EL AREA DE
ALMACEN DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - HUANUCO"
| ~ ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLE
5 Comifé de
1 | Aprobacién de la convocatoria ~12/06/2025 ___Ec_)mrcﬂqc,:lo_n p _(1___
Locacionde
— — | ——— Servicios-
Comité de
Publicacién en la Pégina Web y Facebook 13/06/2025 Senieeon Far =T
2 Locacion de
Institucional g .
R Servicios — Area de
Informdatica
Presentacién del Curriculo Vitae: -
En formato fisico por mesa de partes de la DRE 16/06/2025 al
3 HU/’\NUCO, sito en el Jr. Progreso N° 462 - 16/06/2025 Comité de
Hudnuco Contratacién por
Nota: Cumplir con los Requisitos y Perfil Profesional Desde las 08:30 am Locacién de
minimos (Obligatorio) Establecidos en el Hasta las 05:30 pm Serilelos
Literal 9.1, 9.2, 9.3 y 9.4 del Numeral 8. Del TDR
4 g\écl:luac:on del Curriculum Vitae del Formato 17/06/2025
| Comité de
Publicacidn del Resultado Final: Contratacion por
5 | Enla Pagina Web Institucional 17/06/2025 Locacién de
Servicios — Area de
Informdtica
Suscripcién del conirato y/o orden de Area de
4 | servicio: 18/06/2025 Abastecimiento DRE
- - - : — - HCO. —
Area de
7 | Recojo y firma de la orden de servicio 19/06/2025 Abastecimiento DRE
HCO.
*Los plazos sefnalados son referenciales, sujefo a modificaciones segin la cantidad de

postulantes y la capacidad operativa del Com:fe de Confratacién por Locacidn de Servicios

de la DRE HUANUCO

CACION HUANUCU
JONAL DE EDUCACIKN
m BC;EPJSI:R{‘A’: : { AD WM |u|'iJ\lNA
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Mg. Emiliana D. Espinoza Grados
JEFE DEL AREA DE ABASTECIMKENTO

L DE BOUCACION HUANUCO
STION ADNINISTRATIVA

w7 Dr. Jim Gl

vef Atencia Arbi
IRECTOR

-

- GOBIERNO REGIONALHUANUCO ..

~ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

DIREGAI0N DE GESTION ADMINISTRATIVA
'éi}'? S %ndy Tisbeth -(‘aspar- Ldzaro

RESPONBABLE ALMACEN
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

ANEXO N° 4
FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA SERVICIOS PROFESIONALES (LOCACION
DE SERVICIOS)
: ! SERVICIO DE (01) AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA EL
1 DENOMINACION DE LA CONTRATACION AREA DE ABASTECIMIENTO -ALMACEN
: Almacén — Abastecimiento - Direccién de Gestién
2 AREA USUARIA Administrativa de la DRE Huanuco
g La presente contratacién de servicio permitira fortalecer el
3 FINALIDAD PUBLICA (Obligatorio) cumplimiento de las funciones establecidas en el reglamento

de la organizacién y funciones de la DRE-HCO, en la cual la
unidad de abastecimiento es la unidad organica encargada de
la prevision de necesidades de bienes y servicios de la
calidad requerida, en forma oportuna y a precios y/o costos
adecuados, asi como el almacenamiento, custodia vy
distribucion de los bienes, de control patrimonial vy
mantenimiento de los bienes de la entidad. Tiene las
funciones especificas que sefiala “programar, dirigir, ejecutar
y controlar la aplicacibn de los procesos técnicos de
abastecimiento de la entidad”, atendiendo oportunamente los
distintos requerimientos de los procesos de contratacion,
contribuyendo a alcanzar los objetivos y metas de la unidad
de abastecimiento.

Contratar a un profesional que preste servicios de auxiliar
4 | OBJETIVOS DE LA CONTRATACION administrativo en almacén de la Direccién Regional de
(Obligatorio) Educacién Huanuco, para optimizar las actividades
correspondientes.

A0I000080800131 - GESTION DEL SISTEMA DE

5 ACTIVIDAD POI (Obligatorio) ALMACEN
ALCANCES Y DECRIPCION DEL SERVICIO o Realizar la recepcion, verificacion, internamiento, registro
6 | (Obligatorio) y custodia de los bienes muebles que llegan al almacén

producto de las adquisiciones que se realizan en el area
de abastecimiento - almacén de la direccién regional de
educacién Huanuco.

o Realizar el registro de ingresos y salidas de suministro y
bienes en el Sistema informatico de soporte a la gestion
de almacenamiento y distribucion (SIGA).

o Realizar el control adecuado de las tarjetas de control
visibles

7| Valor Estimade DOS MIL CON 00/100 SOLES . 2,000.00

g Segyros Seguro SIS y/o essalud

REQUISITOS Y PERFIL PROFESIONAL (Obligatorio)

v" Persona natural con RUC activo relacionado a la actividad
econémica

A isitos: »

91 Requ v" ANEXO N° 10: Formato de carta de autorizacion de CCI
F - Profesional bachiller o egresado universitario en la especialidad de
ko Contabilidad y Fi Administracié ia y/o carrera a fines
Académica ontabilidad y Finanzas, acion, economia y/o .

9 9.2. Acreditacién de

Copia Fedateada y/o Legalizada del documento que acredite la formacion

acion s ;
4 Porm académica requerida.

Académica
Experiencia laboral yfo contractual acreditado minimo de (01) afio en el
Experiencia Sector Publico y/o Privado. . o
Experiencia laboral y/o contractual acreditado minimo de (06) meses en el
9.3. “Area de Almacén”.
Acreditacién de Copia Fedateada y/o Legalizada de (1) Orden de Servicio o contratos y su
la Experiencia: respectiva conformidad (1) constancias o (jii) certificados.
WLGL/ALMACEN

Q. Proereso ne 462 - Hudnuco @Eh www.drehuanuco.eob.ne €. (062)512101
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Certificado en ofimatica nivel intermedio

certificado en “gestién publica”

Certificado en contrataciones en el estado
Diplomado en sistemas administrativos SIAF Y SIGA

Capacitacion:
9.4.

Acreditacion de Copia Fedateada y/o Legalizada de (i) certificado (i) constancias (jii)
la capacitacién: especializacién (iv) curso

10

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO (Obligatorio)

10.1. Lugar Oficina del area de Almacén de la Direccién Regional de Educacion de
Huanuco. Jr. Progreso N° 462

El plazo del servicio sera de 45 dias calendarios con tres (1)
ENTREGABLE, que se computan a partir del dia siguiente de la notificacién
de la orden de servicio o suscripcién del contrato, segtin detalle:

10.2. Plazo: ENTREGABLE N° PLAZO

UNICO A los 45 dias calendarios, contados a partir del dia siguiente de la
ENTREGABLE notificacién de la Orden de Servicio o Suscripcion del Contrato

11

ENTREGABLES (Obligatorio)

Se realizara en un (01) armado, después de presentado el entregable y otorgada la conformidad, previa carta o solicitud de pago
por el servicio realizado adjuntando el informe de desarrollo de las actividades realizadas y la conformidad que sera otorgada por
el drea usuaria (RESPONSABLE DEL AREA DE ALMACEN). En un tnico pago en soles mediante abono en cuenta interbancaria
(CCl), de acuerdo al siguiente detalle:

Los entregables deben presentarse de manera digital y por mesa de partes virtua(MEMORANDO MULTIPLE N°043-2025-
GRH/GRDS)

ENTREGABLE N° CONTENIDO DEL ENTREGABLE

UNICO A través de una carta presenta el informe de desarrollo de las actividades debidamente sustentados segtin
ENTREGABLE lo establecido en el término de referencia.

12

LUGAR DE PRESENTACION DEL ENTREGABLE (Obligatorio)

En el Area de Almacén de la Direccién Regional De Educacion Huanuco, ubicado en el Jr. Progreso N° 462, Huanuco.

13

AFECTACION PRESUPUESTAL (Obligatorio)

v' Meta: 0011

v"  Especifica de Gasto: 2. 3. 2 9. 11
v" Fuente de Financiamiento: RO
v" Tipo de Recurso: 1-00

14

PAGO Y CONFORMIDAD (Obligatorio)

El pago se realizara conforme al tinico entregable, previa conformidad del 4drea usuaria.

ENTREGABLE N° % DE PAGO Y CONFORMIDAD

El pago se efectuara al 100% en (nico pago posterior a la conformidad del servicio por el importe de S/ 2,000.00.
1 El proveedor debera presentar el informe en el cual debera anexar su recibo por honorarios, copia de la orden
de servicios, Ficha RUC Y Suspension de 4ta categoria, la entidad debe pagar la contraprestacién dentro de
los (7) dias calendarios siguientes a la conformidad de servicio, siempre que se verifique las condiciones
establecidas en los términos de referencia

15

PENALIDADES

14.1. Penalidad por mora (Obligatorio)

En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un monto maximo equivalente al
diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o, de ser el caso del item que debi6 ejecutarse. Esta
penalidad sera deducida de los pagos a realizarse. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de
acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x Monto vigente

F x Plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:
1) F= 0,40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general.
2) F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general y consultorias.

Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, a la ejecucién total del servicio o la obligacién
parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.

WLGL/ALMACEN

Qir. Proereso n2 462 - Hudnuco @ED www.drehuanuco.eob.be €. (062) 512101
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Se considera justificado el retraso, cuando el proveedor acredite, de modo objetivamente sustentado, que el
mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable.

Esta calificacién del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningn tipo.

CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL (Obligatorio)

La informacién y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios magnéticos, digitales, y demés

16 documentacién generados por el servicio, pasara a propiedad de la Direccién Regional Educacién. El contratado(a) debera
mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacién y documentacion a la que se tenga acceso
relacionada con la prestacion.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS (Obligatorio)
El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos por un plaze no menor de un (1) afio contado a partir

17 de la conformidad otorgada por la Entidad.

La responsabilidad por vicios ocultos se aplicard de conformidad con lo establecido en el articulo 173° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

RESOLUCION DE CONTRATO (Obligatorio)

La direccién Regional de Educacién Huanuco puede resolver el contrato, en los siguientes casos:

A Por el incumplimiento injustificado de las obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese
a haber sido requerido para ello.

18 B Por la acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o por el monto méaximo para otras penalidades,
en la ejecucién de la prestacién a su cargo.

c Por caso fortuitito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad de la ejecucién, amparado
en un hecho o evento extraordinario, imprevisible e irresistible; o por un hecho sobreviniente al
perfeccionamiento del contrato, orden servicio que no sea imputable a las partes.

SANCIONES (Obligatorio)

19 EL LOCADOR/A se compromete a cumplir las obligaciones derivada del presente contrato, siendo aplicable lo previsto en el articulo
50 del TUO de la LEY.

OBLIGACION ANTICORRUPCION (Obligatorio)

A EL LOCADOR/A declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una persona juridica
a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o
incentivo ilegal en relacién al contrato.

20 B Asimismo, EL LOCADOR/A se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o
indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes de los 6rganos de
administracion, apoderados representantes legales, funcionarios, asesores.

C Ademas, EL LOCADOR/A debe comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna,
cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimientos, y adoptar medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

21 Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presenta contratacién, son resueltos mediante trato directo.
GESTION DE RIESGOS

22 Las partes realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente documento a fin de tomar decisiones
informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto
durante la ejecucion contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.
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