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CONVOCATORIA 001-2025

Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU
Estimados Postulantes:

Por medio del presente, les informamos que, debido a la recarga
laboral en cada dependencia de los miembros comisidon, se
modificara el cronograma del proceso de la CONVOCATORIA
001-2025 de “CONTRATACION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO BAJO REGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 276 EN SEDE DE LA DRE
HUANUCO”, quedando de la siguiente manera:

HUANUCO, 20 DE AGOSTO DEL 2025
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CRONOGRAMA DE CONTRATACION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO, BAJO ELREGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

CONVOCATORIA 01 - 2025

“NORMA QUE REGULA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN
LA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DRE-HUANUCO”

(Resolucién Viceministerial N° 287-2019-MINEDU)

: ETAPAS DEL PROCESO . . . CRONOGRAMA‘ . “‘AREA' RESPONSABLE .
11 Aprobacién de la convocatoria _ k 04 de agoétb del 2025 " Comité de Evaluacion
2 | Publicacion del Proceso en el Servicio Nacional del Empleo — 05 al 19 de Agosto del 2025 Area de Personal
Talento Perd SERVIR
: - CONVOCATORIA
3 Publlcacmn de la convocatoria en c[ portal web 1nst1tuc10nal dej 05 al 19 de Agosto del 2025

Area de informatica
la DRE www,drehuanuco.gob.pe

Presentacion del File Personal (C.V.) en Fisico por Mesa de

Mesa de Part
4 | Partes de 1a DRE HUANUCO — Jr. Progreso N° 462- e o

de la DRE Huénuco.
Huanuco 20 al 25 de agosto de 2025
*No entran a evaluacion expedientes ingresados fuera de fecha de08.15ama 1230y 03.15a
de cronograma, asi como aquellos expedientes que hayan sido 05.30 p.m.
ingresados fuera de otros medios ajenos a la mesa de partes de
la DRE.
-  SELECCION

26y 27 de agosto de 2025

Evaluacion del Curriculum Vitae del postulante. Comité de Evaluacion

6 | Publicacién de resultados preliminares en el Portal de la DRE 28 de agosto de 2025 ; o
Area de Informatica
Huénuco. (08.15 a 12.30 hrs)

; Presentacion de reclamos y tachas mediante ingreso de 29 de agosto de 2025 e I
documento por tramite documentario - mesa de partes de la WB1o a1l Comité de Evaluacion
DRE Huénuco.

s : i 29 de agosto de 2025
Absolucién de reclamos y tachas, realizada por ¢l comité de 8 it s

3 g y P 15.00 a 17.30 hrs Comité de Evaluacion

9 Publicacién de resultados aptos para la entrevista en el Portal 01 de Setiembre del 2025 Comité de Evaluacion
Web de la DRE :

02 de Setiembre del 2025 Comité de Evaluacién
11| Entrevista Personal — segiin horario, fecha y lineamiento a partir de las 09.00.am
estipulados dentro de la publicacién.
Publicacion de resultados finales en el Portal Web de laDRE —| (3 4e setiembre de 2025 Comité de Evaluacion
12 | Huénuco
3 Adjudicacién de Plazas al/la ganador/a del Concurso 04 de setiembre de 2025 Comité de Evaluacion

a partir de las 03.00.pm

05 de setiembre de 2025 Comité de Evaluacion
a partir de las 05.00.pm
‘ SUSCWCION Y EMISION RDR DE CONTRATO

A partir del 05 de setiembre de Area de Recursos Humanos
2025

14 | Informe al Despacho Directoral

Emision de. Resolucién.

55 wwwill ¢, (062) 512101




